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Conclusiones Generales

¿Cuál es el futuro de una actividad como este Works hop?

1. El workshop ha sido una actividad muy positiva tanto por las ponencias como

por lo innovador del tema, no hay nada en Aragón que toque este tema, y el 

formato.

2. Habría que tratar de hacer uno al semestre, permite hacer networking con 

gente que tiene tus mismos problemas y formarte

3. Se debería intentar crear subcomités o subtemas en los que se puedan hacer 

sesiones más específicas

4. Se debería intentar buscar formación o preparar cursos de formación

¿Qué contenidos se deberían desarrollar?

1. Workshop sobre Proyectos de Innovación

2. Workshops específicos en Gestión de 

Proyectos de otras ramas de la industria
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Conclusiones Generales

1. Los profesionales de Aragón no tienen nada que envidiar 

por formación técnica pero falta formación específica en 

Gestión de Proyectos y en Competencias no técnicas

2. Cada vez más profesionalizados. Se nota la 

internacionalización.

3. Falta actitud emprendedora

¿Cuáles son las grandes dificultades a superar?

1. Los directivos y empresarios de mediana 

edad suelen ser reacios a cambios

2. Resistencia Cultural sobre todo en PYMES al 

rol de Gestor de Proyectos

¿Qué opinión tenemos de la gestión y los gestores de  
proyectos en Aragón?

Organizan: Colabora:
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Conclusiones del módulo: Metodologías

* Problema Cultural en la PYME para valorar y aplicar Metodologías y 

Herramientas. Cuanto más grande es la empresa más fácil es implantar 

este tipo de metodologías por cultura

* La Metodología / puesto Gestión de Proyectos se empiezan 

a aplicar en empresas / organizaciones que adquieren un 

tamaño/complejidad elevados o cuando la empresa está en 

un punto de madurez empresarial en el que ya no está tan 

preocupada por su subsistencia sino por su productividad y 

su analítica para mejorar

* Hay muchos tipos de Metodologías (ágiles, ligeras, pesadas), 

un buen Gestor de Proyectos debe conocer unas cuantas en 

profundidad (modo de aplicación, cómo , por qué) para poder 

elegir la adecuada para su Proyecto. El Gestor de Proyectos 

elegirá la Metodología adecuada en función del Proyecto, de las 

necesidades y de las Personas que participen en el desarrollo 

de ese proyecto.

Organizan: Colabora:
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Conclusiones del módulo: Metodologías

• Falta Formación y Sensibilización desde la 

Universidad para que los universitarios tomen 

conciencia de la importancia de la Gestión de 

Proyectos y sus Metodologías y las tengan como 

hábitos a la hora de trabajar

• Falta formación profesional 

Organizan: Colabora:
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